Pula — Szakmai latogatas

2025. aprilisaban egy pulai altalanos iskola latott vendégiil benniinket, 6t napot toltottiink ott
szakmai latogatason. Mar az elsé nap meghatdrozta az egész hét hangulatat: a tanuldk iinnepi
miusorral koszontottek benniinket, a pedagdgusok pedig Oszinte érdeklodéssel fordultak
felénk. A légkor végig nyitott, egyiittmiikddd és szakmailag inspirald volt, ami kiillondsen
fontos egy intézményvezetésben dolgozd szamara, hiszen jol tiikkrozte a fogado iskola tudatos
kozosségépitd gyakorlatat.

A hét soran szamos szakmai beszélgetésben vettiink részt horvat kollégakkal. Részletesen
megyvitattuk az oktatasi rendszereink kozotti eltéréseket és hasonlosagokat, az aktualis
intézményi kihivasokat, valamint a tanul6i motivacid, a fegyelmezés €s a tanulasszervezés
kérdéseit. Igazgatohelyettesként kiilondsen tanulsdgos volt latni, hogy a horvat iskoldban
mekkora hangsulyt fektetnek a pozitiv iskolai 1égkdr megteremtésére, a tanarok és didkok
kozotti bizalom fenntartasara, €s arra, hogy az iskola valodi kozosségi térként mitkddjon.
Ezek olyan elemek, amelyeket sajat intézménylink fejlesztése sordn is érdemes
tovabbgondolni.

A szervezOk érdekes eldadast tartottak a horvat oktatasi rendszer felépitésérdl, a pedagogiai
iranyelvekrdl, valamint az orszag torténelmi, kulturélis és foldrajzi sajatossagairdl. A rendszer
attekintése vezetoként kiilonosen hasznos volt, hiszen segitett megérteni, hogyan illeszkednek
az iskolai gyakorlatok a nemzeti szintli elvarasokhoz, és milyen jo példak adaptalhatok hazai
kornyezetben is.

A tanordk latogatasa kiemelt jelentds€gii eleme volt a mobilitdsnak. Tobb kiilonbozd oratipust
figyelhettiink meg, igy atfogo6 képet kaptunk a tanitasi modszerekrdl, a tantermi
kommunikéciorol és a tanulok bevondsanak stratégidirol. Latvanyos volt a digitalis eszk6zok
tudatos és aranyos hasznalata, illetve az, hogy a pedagogusok nagy hangsulyt fektetnek a
tanul6i kompetencidk fejlesztésére, nem pusztan a tananyag atadasara. Igazgatohelyettesként
kiilondsen értékes volt olyan példakat latni, amelyek hozzédjarulnak a tanuléi aktivitas
noveléséhez és a tandrai fegyelem tamogatasahoz.

A horvat diakokkal folytatott kdozvetlen beszélgetéseink sordn sokat megtudtunk arrél, hogyan
tanulnak, mi motivalja dket, és milyen szerepet tolt be a szabadidé az €letiikben. A tanulok
nyitottsaga és magabiztossaga egyértelmiien tiikkrozte, hogy az iskola nagy hangsulyt helyez
az O6nallosag és az egyiittmiikddés fejlesztésére — ez vezetdi szempontbdl olyan irdny,
amelyet mi is szeretnénk tovabb erdsiteni.

A szakmai program mellett k6z0s varosnézésen és kiranduldsokon is részt vettiink. Pula
torténelmi és kulturalis latnivaloi, valamint a kornyék természeti értékei kivalo lehetdséget
adtak arra, hogy mélyebben megismerjiik a helyi kozosség életét. A horvat konyha
gasztronomiai kiilonlegességei pedig tovabb szinesitették az élményeket, és hozzajarultak
ahhoz, hogy a csoport tagjai még inkabb 6sszekovacsolddjanak.

Osszegzés vezet6i nézépontbél:

A mobilitasi program nemcsak személyes és szakmai fejlodést biztositott, hanem olyan
intézményi szintli tapasztalatokat is, amelyek hosszu tdvon erdsithetik iskolankat. Fontos
tanulsag volt szamomra, hogy a jo gyakorlatok atvételéhez nem feltétleniil nagy



rendszerszintli valtozasokra van sziikség — sokszor aprd, de tudatosan tervezett 1épések is
hozzéjarulhatnak a hatékonyabb miikodéshez, a pedagdgusok tdamogatasdhoz és a tanulok
motivacidjanak noveléséhez.

Hiszem, hogy az Erasmus+ programmal szerzett tapasztalatok tovabb gazdagitjak iskolank
nemzetkdzi kapcsolatait, és hozzajarulnak ahhoz, hogy nyitottabb, egyiittmiikodobb és
innovativabb intézményi kulturat alakitsunk ki.
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